
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

第1部 

 ①「最近の労働行政の動向」  

高山労働基準監督署 

 ②「労働契約法に基づく『無期転換ルール』への対応について」 

講師 経営労務サポートオフィスぶどうの樹 代表 
         社会保険労務士 森 千晴 氏 
 
 

第2部  

「メンタル不調者を絶対に出さないための、予防的パワハラ対策」 

講師 株式会社 ハーモニークリエイション 
         代表取締役 白石 恵美子 氏 
 
 
 

 

参加申し込み書（申込期限 11 月 15 日） 
Fax（0577）36-0350 (一社)飛騨地区労働基準協会連合会 

事 業 場 名  
連絡先 

☎ 

参 加 者 氏 名 

  

  

 

開催日程： 平成28年11月29日（火）午後1時30分～4時00分 
実施場所： 高山市民文化会館 〒506-0053 高山市昭和町 1-188-1 
  3Ｆ11 講堂 
参 加 費： 無 料 
定 員： 150 名 

ストレスチェック制度導入の義務化等メンタル

ヘルス対策、また労働契約法の改正による無期転

換ルールの 2 年後導入が本格的に行われるなど、

労務管理にかかわる課題が複雑・高度化していま

す。これらの課題に対して正しい知識を得て頂く

ため高山労働基準監督署等の協力を得て労務管理

セミナーを開催します。多くの方に参加いただき

ますようご案内します。 

主催:（一社）飛騨地区労働基準協会連合会 
〒506-0025高山市天満町4-70ア・ラックスビル2Ｆ 
Tel : 0577-32-2453 Fax : 0577-36-0350 
http://hidaroudou.net 

共催: 高山労働基準監督署 
 (公社)岐阜県労働基準協会連合会  
 (公社)全国労働基準関係団体連合会岐阜県支部 
 (一社)ぎふ綜合健診センター 

講師プロフィール 

白石 恵美子 
EPAコンサルタント・ハラス 

メント防止コンサルタント・フェ 

ミニストカウンセラー・心理カウ 

ンセラー 

リクルート名古屋支社課長、「とらば～ゆ東海版」

創刊号副編集長歴任、三菱自動車工業、名古屋ＹＷＣ

Ａ、名古屋大学などでメンタルヘルスやハラスメント

の相談・防止に関わり、2012 年独立。 

著書「裁判にしないセクハラ・パワハラ相談」 

講師プロフィール 

森 千晴 

金城学院大学卒業。結婚後、 

夫の経営する会社で労務管理 

に携わる。平成 21 年岐阜市 

に事務所を置き、名古屋・岐 

阜で活動。労働トラブルを防止する労務管理を実施

する一方、特定社会保険労務士として個別労働紛争

解決あっせん代理、労働組合との団体交渉を手掛け

る。 

プログラム

« 休 憩 » 

 


